
Załącznik nr 42
WZÓR

RPD - ............................. / …….… 
(sygn. akt postępowania) 

ORZECZENIE NR ….. 
…………………………………………………………………………..………………………………………. 

(oznaczenie przełożonego dyscyplinarnego) 

z dnia ....................................... r. 

Na podstawie art. 135j ust. 1 pkt 1 / 2 / 3 / 4*) ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji  
(Dz. U. z 2020 r. poz. 360, z późn. zm.), po dokonaniu oceny materiału dowodowego zebranego 
w postępowaniu dyscyplinarnym przeciwko ………………………………………………………… 
............................................................................................................................................................... 

(stopień, imię i nazwisko oraz stanowisko służbowe obwinionego) 

obwinionemu o to, że: ……………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. , 

(treść zarzutu albo zarzutów wraz z kwalifikacją prawną) 

orzekam 

............................................................................................................................................................. . 
(orzeczenie) 

Uzasadnienie 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................... 

(uzasadnienie faktyczne i prawne) 
mp. 

........................................................................... 
(stopień, imię i nazwisko, podpis) 



 

Pouczenie 
Od niniejszego orzeczenia obwinionemu przysługuje prawo wniesienia odwołania do …………………….…….  
……………..……………………………………………………………………………………….. , 

(oznaczenie wyższego przełożonego dyscyplinarnego) 

za pośrednictwem ................................................................................................................................... , 
(oznaczenie przełożonego dyscyplinarnego, który wydał orzeczenie) 

w terminie 7 dni od dnia doręczenia orzeczenia.*) 
Od niniejszego orzeczenia odwołanie nie przysługuje. Obwiniony może jednak zwrócić się do ministra właściwego do 
spraw wewnętrznych / Komendanta Głównego Policji*) z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni 
od dnia doręczenia orzeczenia.*) 
W przypadku wydania orzeczenia o umorzeniu postępowania dyscyplinarnego, które zostało wszczęte na wniosek 
pokrzywdzonego, odwołanie / wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy*) przysługuje również pokrzywdzonemu.*) 

W przypadku doręczenia obwinionemu i obrońcy orzeczenia w różnych terminach, termin do złożenia 
odwołania / wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy*) liczy się od dnia doręczenia, które nastąpiło wcześniej.*) 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________ 
*) Niepotrzebne skreślić / usunąć. 




