DANE OSOBOWE OPINIOWANEGO OPINIA SLUZBOWA Rok sporzadzenia:
ZOLNIERZA

\Stopien wojskowy: Nazwisko: Imig (imiona):

\Data mianowania: numer PESEL: Imig ojca:

PARAMETRY STANOWISKA SLUZBOWEGO W INSTYTUCJI CYWILNEJ ZAJMOWANEGO PRZEZ
OPINIOWANEGO

(Nazwa stanowiska: Nr identyfikacyjny NIS:
(Nazwa komorki: Stopien etatowy STE: Grupa uposazenia U:
Nazwa instytucji cywilnej: SW1i: SW2:

Korpus osobowy (SW1):

Grupa osobowa (SW1):

Kontrakt (aktualny)

Data objecia obowigzkow

od dnia do dnia Specjalnos¢ wojskowa (SW1):

PROPOZYCJE OPINIOWANEGO DOTYCZACE DALSZEGO PRZEBIEGU SLUZBY

(data i podpis)
OCENA WYWIAZYWANIA SIE Z OBOWIAZKOW
POZIOM - liczba punktow
Nie spetnia Spetnia Spetnia Przewyzsza Znacznie
KRYTERIA WYWIAZYWANIA SIE | ©YMasan Wymjvgama wymagama | wymagania Iv’vrzfn‘zyiif: Liczba
Z OBOWIAZKOW : ymag punktéw
ograniczonym
zakresie
(0 pky) (4 pky) (8 pk) (12 pky) (16 pky)

1. Jakos¢ i terminowo$¢ wykonywania
obowiazkow

2. Dyspozycyjno$é¢

3. Samodzielno$¢ i inicjatywa

4. Planowanie i organizacja pracy

Razem:




OCENA KOMPETENCJI I PREDYSPOZYCJI

KOMPETENCJE
I PREDYSPOZYCJE

POZIOM - liczba punktéw

Nie spetnia
wymagan

(0 pko)

Spetnia
wymagania
w
ograniczonym
zakresie
 pky)

Spetnia
wymagania

(2 pkt)

Przewyzsza
wymagania

(3 pkv)

Znacznie
przewyzsza
wymagania

(4 pky)

Liczba
punktow

. Odpowiedzialnos¢

. Determinacja w dazeniu do celu

. Podejmowanie decyzji

. Odporno$¢ na stres

DB |[WIN|[—

. Komunikatywnos¢ i umieje¢tno$é pracy

w zespole

. Stosowanie si¢ do przepiséw, norm

iregul

. Rozwoj wlasny i podnoszenie

kwalifikacji

. Dbatos¢ o sprzet i mienie

. Kultura osobista i dbato$¢ o wyglad

zewnetrzny

Razem:




USTALENIE OCENY OGOLNEJ OPINIOWANEGO ZOLNIERZA

OCENA: Niedostateczna| Dostateczna Dobra Bardzo dobra | Wzorowa
(przedziat liczby punktow) Ponizej 25 25-49 50 —-74 75-90 Powyzej 90
LACZNA LICZBA PUNKTOW:

ZA WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW SLUZBOWYCH
ORAZ ZA KOMPETENCJE | PREDYSPOZYCJE

Ocena Uzasadnienie braku oceny ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej:
ze sprawdzianu
sprawnosci
fizycznej
P Stownie:
OCENA OGOLNA:

Uzasadnienie oceny ogolnej:

(data sporzgdzenia opinii stuzbowej)

DORECZENIE OPINII StUZBOWEJ

Kopie opinii stuzbowej otrzymatem(-tam). Od opinii stuzbowej stuzy prawo|QOpiniowany odmdwit(a) przyjecia opinii stuzbowej. Odczytatem(-tam) opiniowanemu tre$¢
wniesienia odwofania/wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do|opinii stuzbowej i pouczytem(-tam) go o prawie wniesienia odwofania/wniosku o ponowne
wyzszego przetozonego w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. rozpatrzenie sprawy do wyzszego przetozonego.

data, podpis opiniowanego, TSP PPN PSP
{ posps o % (data, podpis opiniujgcego)

DORECZENIE NOWEJ OPINII SLUZBOWEJ WYDANEJ WSKUTEK ODWOLANIA/WNIOSKU O PONOWNE
ROZPATRZENIE SPRAWY LUB W TRYBIE WERYFIKACJI

Kopie opinii stuzbowej otrzymatem(-tam). Opinia stuzbowa jest Opiniowany odméwit(a) przyjecia opinii stuzbowej. Odczytatem(-tam) opiniowanemu tre$¢
ostateczna. opinii stuzbowey.

""""""""""""""""""""""""""" data, podpis opiniujgcego,
(data, podpis opiniowanego) (data, podpis opiniujacego)

ODWOLANIE/WNIOSEK O PONOWNE ROZPATRZENIE SPRAWY OD OPINII StUZBOWEJ

Kopie opinii stuzbowej, po rozpatrzeniu

Utrzymatem opinie stuzbowa w moc
J S 4 y ROZPATRUJACY odwotania/wniosku o ponowne rozpatrzenie
.. .. . . ODWOLANIE/WNIOSEK O PONOWNE

Zmienitem opinie stuzbowa lub uzupetnitem ROZPATRZENIE SPRAWY sprawy, otrzymatem(-tam).

Uchylitem opinie stuzbowa i wydatemnowa | | e

(data, podpis opiniowanego)

(stanowisko stuzbowe)
Uchylitem opinie¢ stuzbowa ze wzgledunabrak | ...
podstaw prawnych do jej sporzadzenia (stopiert, imig i nazwisko, podpis)

(data) )
WERYFIKOWANIE OPINII SLUZBOWEJ
b inie stuz . Kopie opinii stuzbowej, po rozpatrzeniu wniosku

Utrzymatem ostateczna opinie stuzbowa w mocy WERYFIKUJACY OPINIE SLUZBOWA o jej Zweryfikowane, otrzymalem(am).
Zmienitem ostateczng opinie stuzbowa lub uzupetnitem

(stanowisko stizbowe) | (data, podpis opiniowanego)

Uchylitem ostateczna opinie stuzbowa i wydatem nowa

(stopien, imig i nazwisko, podpis)
Uchylitem ostateczna opinie stuzbowa ze wzgledu na

brak podstaw prawnych do jej sporzadzenia (data)

WYZNACZENIE KIERUNKOW ROZWOJU ZAWODOWEGO | OKRESLENIE POTRZEB SZKOLENIOWYCH OPINIOWANEGO:

ADNOTACJE DODATKOWE:






