
UMOWA Nr . .

Dnia . . . . . 1 9  . . . r. w . . . . pomi ędzy 
. . . . . . . . z s iedzibą w 

reprezentowa nym przez . 
w dalszej treści umowy zwanym „zleceniodawcą", a 

Ob. 
Ob. 
Ob. 
Ob. 

. zam ieszk a łym 

. za m ieszk a łym 

. zam ieszk a ł ym 

. zamieszka ł y m  

. . 



zwan ymi  niżej , , zlecen i obi orca mi" ,  k tórzy j ednocześn ie 
upoważn i a ją d o  re preze n to w a nia ich i podejmowania w y
nagr odze n ia Ob. . . . . 
zosta ła za warta umowa treści następu jące j :  

§ I .  ·z1ece n i od awca powi erza, a z l eceniob iorcy zobo-
wiązuj ą się opracow a ć :  . . , . , . . 
(podać  r odzaj  pracy - refe ra t  norm a l izacy j n y, o pinia ,  t łu 
m a czen ie  i in .  1 ty tu ł  pracy lub jej p rze d m i ot; w raz ie  t l u

. maczen i a - jc;z y k  oryg inału i t łuma cze n i a), w edług za lo• 
żeń dosta rczo n y ch przez zlc.'cen ioclawcę i przedstawić do 
przy jęci a m a s zyno pis opra cowa n i a  w . . . . . egzempl a -
rzach w term i n i e  d o  d n i a  . . . . . . . .  1 9  . , . r .  

§ 2. Oceny i przy j ę c i a  pracy dok ona  w c iągu mies ią
ca od dn ia jej z łożenia  osoba upoważn i ona przez zlecen io•  
da wcę. W razi e n i ed otrzymania  tego terminu pracę uważa 
si ę za przy jętą .  

§ 3. Jeżel i wyk onana pra ca ,  wed ług oceny upoważ
nionego do Jej p rzy jęcia, wym agać będz,ie uzupe łni eń lub
popra w e k ,  z l ecen i nbiorcy zobow iązują ·s i ę wy konać je w 
wy znr1 czo n ym d od,1 tkowo ·t e rminie w ramach wy nagrodze
nia ok rPś l o n ego w � 4 umowy.  Termin doda tkowy nie mo
że być  k rótszy n iż  1 0  dni.  

§ 4 .  Za wyk on a n ie prac y objętej  umową zleceniobi or
cy otrz ymają w y n ag rodzenie ,  zgod nie  z przepisami zarzą
dze n ia  M i n is t ra  F i na nsów z dn ia  22 grudnia 1972 r. w spra
w i e  f i na nsowa n i a  prac nor ma l izacyj nych. I wynagradzania 
za te prace (Mon i t or Pol .�k i  Nr 2, poz. 1 2) ,  w wysokości : 
- ·i zł . . . . .  za j edną stronę m aszyn opisu referatu nor

m a  I izacyjnego ,  zgod n ie  z § 7 ust. 1 zarządzenia, w 
i l ości . . . . . . .  s t ron m a szyn o pisu ;  
zł . . . . .  za jedn ą s tronę tekstu otrzymanego do 
op i n i i , zgodnie z § 8 u st. 3 zarządzenia, w ilości . . , .

Przewid ywane wynagrodzenie Z!l całość pracy wyn ie •  
sie zł . . . . (słown ie z ł o tych . . . . . . . . ) ,  
Ostateczne ustalenie wysok ości wy nagrodze n i a  nastąpi 
przy przyj ęc iu pra cy, zgod n ie  z § 2 um o wy. 

§ 5. I. Wynagrodzen i e  wym ien i one w § 4 płatne bę
dzie w c iągu 15 dni od d n ia przy jącia pracy przez zlece
nioda wcę. 

2. Wynagrod zenie dzie l i  się między zl eceni ob ior
ców . . .  ") 

§ 6. W razie nieprzyjęc ia pracy przez zleceni odawcę
wobec wykona n i a  pr a cy n iezgodn i e  z umową, odmowy 
wpro wadzenia poprawek lub n iewp rowadzenia ich w okreś
lonym te rmi n i e  przez zl ecen iobi o rców albo uzna nia pr zez 
zl ecen iod awcę, że dokonane poprawki nie dają pods ta w y  
d o  przyjęcia pracy - zleceniodawca może odstąpi ć o d  
um owy bez ust a l ania dodatkowych te rminów. 

§ 7. Zlecen i ob iorcy ponoszą sol idarną odpowied zial
n ość za zobowiązania wyn i k ające z umowy. 

§ 8. Zlecen iobiorcy m ogą korzys tać z bi bl ioteki I in
nych pomocy n a ukowych będących w posiadaniu zleceni o
dawcy, a zwi ąza nych z wyk onaniem pracy określonej w 
§ l u mowy. Wypożyczone pomoce zleceniobi orcy są obo•
wiąza ni zwrócić  przy przedstawien i u  pracy do przyjęc ia .

§ 9 .  Zleceniobiorcy n ie  mogą powierza ć wykonan i a
pracy objętej u mow11 os obom trzec im b e z  uzyskania p i •  
semnej zgody zleceniodawcy. 

§ 1 0. Wsze l kie zmiany i uzupełn ien ia  u m owy wyma
gaj ą formy pisemnej. 

§ 1 1 . Umowa zos tała sporządzona w dwóch jedno
brzm iących egzempl arzach po jednym dla każdej ze str on, 

stron ; . • . . .... .... . .... · -· \ ------"------
( podpis_ zlecen lodawcy) 

- ')
' 

- ')

zł . . . . . 7:a j edną  godzinę pracy, zgoduie- z § !} za
rządze n i a ,  na podstawi e szczegół owej kal kulacj i za
łączonej do u mowy, w i lości . . . . . godzin pracy1 
zl . . . . .  za jedną stronę maszyn opisu tłumaczenia, 
zgodnie z § 1 2  zarządzenia, w ilości . . . . .  , stron. 

(pod pisy zlecen lobiorców) 

• J  Niepotrzebne skreśl ić .
.. , W postanowieniu tym n ależy o.kreślić ·sposób podzi ału
wynagrodzenia stosownie do § 1 4  zarządzenia.


